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W lutym br. mija 60 lat dziatalnosci PROCHEMU | jest to znaczacy dla firmy jubileusz. Z tej okazji
chcielismy przypomnie¢ w  jubileuszowym wydaniu ,Wiadomosci z PROCHEMU”, najwazniejsze
wydarzenia i osiggniecia z historii firmy — przeszfosc i terazniejszos¢ PROCHEMU., a przede wszystkim ludzi
ktdrzy go tworzyli. Liczby sg imponujgce — ponad 3000 inwestycji zaprojektowanych lub zrealizowanych
przez PROCHEM | ponad 7000 pracownikdw zatrudnionych w firmie. Nadal pracujg razem z nami osoby,
ktore zwigzane sg z PROCHEMEM od ponad 40 lat, a rekordzisci znacznie przekroczyli 50 lat pracy —

SIEDZIBY

zastugujg oni na szczegdlne podziekowania. Ale dzisiaj duzg grupe w firmie stanowig takze ludzie mfodzi,
od ktorych w duzym stopniu zalezy przysztos¢ PROCHEMU. Historycznie bowiem klucz do sukcesu firmy
zawsze byt taki sam — PRACOWNICY z pomystami i inwencjg, silnie identyfikujgcy sie z firma i jej strategig

dziatania, nie lekajgcy sie ponoszenia odpowiedzialnosci. Tylko najlepsi.

Jubileusz obchodzimy w firmie, ktora jest w dobrej kondycji i ma duze perspektywy rozwoju.
Zyczmy wiec PROCHEMOWI nastepnych udanych lat umiejetnosci rozwiazywania kryzysowych sytuacji

(oby jednak nas one omijaly), aby nie opuszczalo Go tak wazne w Zyciu szczescie | byla w nim jak doty-

chczas otwartosc na ,,nowe”,
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Mitej lektury zyczy
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HISTORIA PROCHEMU

W SKRQOCIE

Na dzisiejszy obraz PROCHEMU ztozyfo sie
wiele przeobrazen — od pracowni projek-
towej do biura inzynierskiego, funkcjonu-
jacego wedtug modelu biur inzynierskich
dziatajgcych w Europie Zachodniej. Prze-
obrazenia te poczatkowo wynikaty z po-
trzeb inwestycyjnych w dobie gospodarki
planowej, po6zniej byty one odpowiedzig
na rodzace sie mozliwosci gospodarki wol-
norynkowej. W ostatnim okresie - wraz
z przystapieniem Polski do Unii Europej-
skiej, przeobrazenia te zwigzane byty z wy-
réwnaniem poziomu technicznego i orga-
nizacyjnego firmy z poziomem najlepszych
firm zagranicznych o podobnym profilu
dziafania.

W skrocie przedstawiamy najwazniejsze
etapy w 60-letniej historii naszej firmy:
1947 r. - zalgzkiem biura projekto-
wego budownictwa przemystowego byta
powotana i utworzona przez architekta
Jana Pagowskiego pracownia projektowa,

2

1948 r. - utworzone zostafo Cen-
tralne Biuro Studiéw i Projektow Budow-
nictwa Przemystowego,

1951 r. — nastapito wydzielenie
z tego biura tzw. Ekspozytury Warszawskiej,
a nastepnie utworzenie samodzielnego
niezaleznego przedsiebiorstwa pod nazwa:
Warszawskie Biuro Projektéw Budownictwa
Przemystowego,

1963 r. - firma zmienita nazwe na
Biuro Projektéw Budownictwa Przemystu
Chemicznego ,PROCHEM". Biuro byto naj-
wieksze w resorcie i powierzono mu role
biura kierujgcego dla projektéw budow-
lano-instalacyjnych w zakfadach i obiek-
tach przemystu chemicznego,

1971 r. —firma kolejny raz zmienita
nazwe na Przedsiebiorstwo Projektowania
i Realizacji Inwestycji Przemystu Chemicz-
nego "PROCHEM",

1991 r. —to poczatek nowego etapu
w historii PROCHEMU. W lipcu tego roku

akt notarialny uprawomocnit powstanie
Spotki Akcyjnej PROCHEM, ktorej akcjona-
riuszami zostali pracownicy firmy,
1994 r. - mialo miejsce pierwsze
notowanie akcji Spétki na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie,
1994 r. —inwestorem strategicznym
PROCHEMu zostata amerykanska firma
inzynierska FLUOR DANIEL, ktéra zakupita
35% akgji Spotki (od kilku lat FD nie jest juz
akcjonariuszem),

1995 r. —jako pierwsza firma inzynier-
ska PROCHEM uzyskat certyfikat ISO 9001,
1996 r. - PROCHEM rozpoczat
budowe Grupy Kapitatowej. Poczatkowo
do Grupy tej nalezaty 4 firmy, obecnie
PROCHEM ma udziaty w kilkunastu firmach,
2003 r. - System Zarzadzania
Jakoscig w firmie zostat dostosowany do
wymagan NATO i spétka uzyskafa zinteg-
rowany certyfikat ISO i AQAP.

Od poczatku dziatalnosci firma zmieniata swojg siedzibe 7 razy. Najdtuzej, bo az 28 lat
. spedzita w budynku na ul. Marszatkowskiej 82/86. Ponizej wykaz wszystkich dotychcza-
i1 sowych siedzib:
; . ul. Lwowska 15, w latach 1947-48,
. ul. Zurawia 1, w 1948 r,,
« Pl Trzech Krzyzy (budynek Pafistwowej Komisji Planowania Gospodarczego), w 1948 .,
« ul. Dtuga 52 (budynek ,Arsenatu”), w latach 1949 — 1952,
. ul. Marszatkowska 82/86 (budynek Centralnej Sktadnicy Harcerskiej), w latach 1953 —
1981,
« ul. Ostrobramska 103, w latach 1982 — 2001,
. ul. Powazkowska 44c, (budynek ,Irydion”), od 2002 r. do chwili obecne;j.

NO GhWN=
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CZY WIESZ, ZE...

Wiekszos¢ z nas pamieta przeprowadzke do IRYDIONA. Byt to
styczen 2002 r. kiedy PROCHEM zaczat dziata¢ w nowej siedzi-
bie. Poczatkowo firma nasza byfa jedynym lokatorem tego
budynku, ale wkrétce pozostata powierzchnia zostata wynajeta
w 100% i obecnie IRYDION jest siedzibg 13 firm o réznej
wielkosci i charakterze dziatalnosci. PROCHEM w dalszym ciggu
jest gfownym najemca.
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NAJWAZNIEJSZE

WEADZE OSIAGNIECIA

Méwiac o jubileuszu firmy nie sposéb poming¢ tych, ktérzy kierowali nig przez lata,
zapewniajgc stabilnos¢ i przyczyniajac sie do najwiekszych jej sukceséw. Dzieki klarownej
strategii dziatania kolejnych kierownictw firmy oraz sprawnemu zarzadzaniu, firma ciggle
.parta” do przodu, dokonafa ogromnego postepu technicznego i organizacyjnego. W his-
torii PROCHEMU mielismy 7 (znéw szczesliwa cyfra 7) ,wodzéw”, i jak do tej pory,
najdtuzej funkcje te sprawowat Stanistaw Srokowski.

Przypomnijmy wtadze spétki, od momentu jej powstania do chwili obecnej, w kolejnosci
chronologicznej (w archiwum firmy nie posiadamy zdjec pierwszych trzech prezeséw):
mgr inz. Jan Pagowski, w latach 1947 - 48,
prof. inz. Wienczystaw Poniz, w latach 1948 — 1950,
mgr inz. Jerzy Neuberg, w latach 1950 — 1955,
mgr inz. Samuel Neftalin, w latach 1955 — 1968,
inz. Jézef Ceran, w latach 1969 — 1977,
mgr inz. Stanistaw Srokowski, w latach 1977 — 1997,
mgr inz. Marek Garlinski, od 1997 r. do chwili obecnej,
ktory kieruje trzyosobowym Zarzadem Spoétki wspdlnie z Jarostawem Stepniewskim
(wiceprezesem od 1997 r.) i Markiem Kiersznickim (cztonkiem Zarzadu od 2000 r)

Aktualny skfad Rady Nadzorczej (od lewej): Krzysztof Obtoj, Henryk Kamionka,
Maria Garbecka, Andrzej Karczykowski - Przewodniczacy, Stanistaw Srokowski

CZY WIESZ, ZE...

Stowo PROCHEM pojawito sie
w nazwie firmy 1 stycznia 1963 r,
tj. od dnia przekazania Warszaw-
skiego Biura Projektéw Budow-

Przez 60 lat swojej dziatalnosci PROCHEM
poczatkowo jako biuro projektowe,
a nastepnie firma inzynierska, wykonujaca
kompleksowo zadania inwestycyjne od
koncepcji po realizacje ,pod klucz”, miat
swéj wktad w kilka tysiecy zadan
inwestycyjnych — w tym ponad 300
w Warszawie. Bylismy na placach budéw
w odbudowuijacej sie po zniszczeniach
wojennych Warszawie, odbudowywalismy,
a nastepnie projektowaliémy nowe zaktady
przemystowe w cafej Polsce, uczestni-
czylismy w wiekszosci inwestycji ,wielkiej
chemii”, majac swéj wkiad réwniez przy
budowie najwiekszych zaktadéw z innych
branz przemystowych.

Obszarem dziatania firmy byla nie tylko
Polska, ale i szereg krajow Europy
i Swiata. PROCHEM swiadczyt ustugi
w takich krajach (podajemy dawne nazwy),
jak: NRD, RFN, Jugostawia, Bufgaria,
Czechostowacja, Wegry, Zwigzek Radziecki,
a takze Chiny, Tajlandia, Irak, Iran, Zjedno-
czone Emiraty Arabskie, Francja, Norwe-
gia, Arabia Saudyjska, Gruzja, czy Turkme-
nistan.

CZY WIESZ, ZE...

Najwigksza inwestycja eksportowa w his-
torii PROCHEMU byta rozbudowa Zaktadow
Chemicznych Duslo w Sali (d. Czechostowa-
cja). Nasza wspotpraca z tym klientem

rozpoczeta sie w 1979 r. i trwata bez mata =4 .'

15 lat. PROCHEM zaprojektowat, a nastepnie
zrealizowat kilka kontraktéw, m.in. Wytwor-
nie srodkéw ochrony roslin Agro II, Wytwor-
nie Antioxydantu, Wytwdrnie Inhibitora,
Wytwaérnie tlenku magnezu MgO, Instalacje
PVAC, Wytwarnie ekofolii, oczyszczalnie $cie-
kéw, modernizacje budynkéw biurowych.
Budowe te realizowafo 18 przedsiebiorstw
wykonawczych. W szczycie budowa zatrud-
niafa ponad 1000 pracownikéw z Polski.
Przez budowe w réznym czasie przewineto sie
rowniez liczne grono naszych pracownikow —
tacznie okofo 200 osob, petnigc tam funkcje
kierownicze, techniczne i administracyjne.

nictwa Przemystowego pod nadzor NRD, RFN

resortu Ministra Przemystu Che- B Jugostawia
micznego, a petna nazwa firmy ,
brzmiata: Biuro Projektéw Budow- W sutgaria

nictwa Przemystu Chemicznego W Czechostowadja
PROCHEM. B Wegy

Logo firmy w obecnej postaci Zwigzek Radziecki

graficznej obowiazuje w firmie juz
od 34 lat. W 1973 r. zostat ogfo-

Chiny

szony wewnetrzny konkurs na znak B Tajlandia
firmowy (logo), ktérego zwyciezca

zostat architekt Zbigniew Przy- W irak
bylski. W 1990 r. znak ten zostat Iran

oficjalnie zastrzezony w Urzedzie
Patentowym, a kolorystyka grana-
towo-zétta obowigzuje od 1998 r.

PROCHEM posiada swoj wiasny
sztandar, a nawet dwa. Pierwszy
zostat wykonany z okazji 30-lecia
firmy, drugi zas na jubileusz 40-
lecia. Autora pierwszego nie
znamy, za$ autorem drugiego jest
architekt Marek Rowicki.

Zjed. Emiraty Arabskie
Francja

Norwegia

Arabia Saudyjska
Gruzja

Turkmenistan

Polska
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Opracowania projektowe i inwestycje zrea-
lizowane przez PROCHEM znajdowaty
uznanie wiadz panstwowych, resortowych
oraz organizadcji technicznych. W 60-letniej
dziatalnosci PROCHEM otrzymat liczne
nagrody, a wsrdéd nich 4 nagrody pan-
stwowe, 50 nagréd resortowych oraz
w najnowszej historii firmy ponad 20

0 POLSKI ZWIAZEK
PRACODAWCGW BUIKIWNICTWA

TYTUL

FRACODAWCA ROIKU 2004 w DUBOWNICTWIE
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Magazyn Spedycyjny
dla PEKAES Autotransport, Btonie

szfosci, jak i obecnie PROCHEM swiadczy samochodowych
ustugi dla czotowych firm krajowych i za- TOYOTA, Watbrzych
granicznych. Wraz z otwarciem polskiego
rynku dla firm zagranicznych PROCHEM
wyspecjalizowat sie w obstudze tych, ktére
chca ulokowac swoje inwestycje w Polsce.
Do najwigkszych klientéw w ostatnich
kilkunastu latach naleza: Procter & Gamble,
Lever Polska, Henkel, Daewoo, Pepsi Food,
Coca Cola, Shell, Pilkington Sandoglass,
Delphi, Podravka, Toyota Motor Manufac-
turing, Bridgestone, LG Philips LCD,
Michelin, Toshiba, Vetco Aibel, Wydaw-
nictwo Bauer Druck i wielu innych.

0 firmie Swiadczq jej klienci — tak w prze- Fabryka podzespotow e
3 N N,

Wizualizacja fabryki telewizorow
ciektokrystalicznych TOSHIBA,
Kobierzyce

Instalacje na platformie
wydobywczej TROLL A

Wytwdrnia Zwigzkow
Fosforu dla AKZO Nobel,
Niemcy

PROCHEM S.A. 60/ ’

Do grona najwazniejszych klientow krajo-
wych ostatnich lat mozemy zaliczy¢, m.in.:
Grupa LOTOS, PKN Orlen, Rafineria Trze-
binia, Naftobazy, ZCh Anwil, ZCh Police,
Petrochemia Blachownia, POLFA Tarcho-
min, PP Porty Lotnicze, Szkota Gtdwna
Gospodarstwa Wiejskiego i wiele innych.

Magazyn wysokiego skfadowania
POLFA, Warszawa

Instalacja ekstrakcji aromatéw dla
PKN ORLEN, Ptock

Zaktad Produkcji Drukow Wartocio-
wych Drukarni Skarbowej, Warszawa

CZY WIESZ, ZE...

Najwieksza inwestycja krajowa byta rozbudowa Tarchominskich
Zakfadoéw Farmaceutycznych ,Polfa” w Warszawie. Inwestycja
ta byfa realizowana w latach 1978-86. Byty okresy kiedy w opra-
cowanie dokumentacji Wytworni Antybiotykdw zaangazowany
byt prawie caty pion projektowania, a na budowie jednoczesnie
pracowaty 33 przedsiebiorstwa wykonawcze. W sumie zaprojek-
towalismy i zrealizowaliSmy budowe 115 obiektéw produkcyjno-
ustugowych, o facznej kubaturze 870.000 m’, zajmujacych obszar
ok. 88 ha.
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Warszawa

Wytwornia saletrzaka
w ZCh Anwil, Wtoctawek

Zakfad Utylizacji Odpadéw,

CZY WIESZ, ZE..

Co to jest grupa zadaniowa? Po raz pierwszy w systemie grupy zadaniowej
(,task force”) pracowalismy dla firmy Procter & Gamble. Wspoétpraca ta roz-
poczefa sie w 1993 r. i trwata do 2001 r. Formuta , task force” polegata na dele-
gowaniu do realizacji kontraktu przedstawicieli poszczegélnych specjalnosci
projektowych, ktérzy zajmowali sie tylko i wytgcznie tym tematem. Grupa pra-
cowafa w siedzibie klienta, a rezultaty tej pracy byty tak dobre, ze wszelkie
nastepne tematy zwigzane z modernizacjg poszczegéinych linii produkcyjnych
oraz rozbudowg zaktadow, byty projektowane i nadzorowane w czasie realiza-
Cji przez naszych pracownikéw. Byta to pierwsza grupa zadaniowa, ktéra pra-
cowafa w tym systemie, ale wkrétce stat sie on standardem przy realizadji
duzych tematéw. Pozniej wielokrotnie pracowalismy juz w tym systemie dla

innych klientow — ostatnio dla Vetco Aibel w ich siedzibie w Norwegii.

Grupa zadaniowa w Vetco Aibel

Do historii nalezg juz czasy, gdy podsta-
wowym narzedziem pracy projektanta byt
ofowek, suwak i kreciotek (tak popu-
larnie nazywano arytmometr). Natomiast
podstawowym wyposazeniem kreslarza
byta deska kreslarska (rajzbret) z zesta-
wem przykiadnic, a ponadto grafiony,
grafosy, piorka kreslarskie, krzywiki,
no i tusz. Przez lata niewiele zmienialy sie
narzedzia pracy, az nadeszfa era kompu-
teréw. Juz dwie dekady PROCHEM uzytku-
je oprogramowanie, ktére jest synonimem
komputeryzacji pracy inzyniera. Poczatki
AutoCAD'a w PROCHEMIE to 1986 rok.
Caty system informatyczny naszej firmy
powstawat wedtug dobrych wzorcéw
zaczerpnietych od partnerskich firm. llo$¢
wyszkolonych fachowcéw, wolumen akty-
wnych licencji oprogramowania, stopien
integracji systemow — to sifa firmy, umoz-

liwiajaca realizowanie zaawansowanych
technologicznie tematéw. Wtasnie te para-
metry sg miernikiem mozliwosci: 300 kom-
puterowych stanowisk pracy, z czego 120
to stacje graficzne wysokiej wydajnosdi,
okofo 30 dwumonitorowych stanowisk
dedykowanych do prac tréjwymiarowych,
50 komputeréw przenosnych dla kadry
menedzerskiej i kierownikéw projektow.
Wszystkie  stanowiska pracy maja
zapewniony dostep do firmowej sieci,
wspolnych zasobéw, poczty, internetu.

Najwiekszym wyzwaniem ostatnich lat
byto wdrozenie projektowania tréjwy-
miarowego. Dzi$ znow jestesmy liderem
w branzy. Przy okofo 40 przeszkolonych
operatorach i 30 pracujgcych stacjach 3D

PROCHEM S.A. 60&’

NARZEDZIA PRACY

stanowimy jeden z najwiekszych osrodkéw
inzynierskich w Polsce, realizujgcych pro-
jekty w technologii projektowania tréjwy-
miarowego. Model 3D to nie tylko wyzsza
jakos¢ pracy projektanta, lepsza koordy-
nacja, mniej btedéw, wizualna kontrola
przyjetej koncepcji. Dzi$ ta technologia
wkracza réwniez na budowy. Przystepujac
do realizacji wiasnych projektéw, wyniki
pracy inzyniera przenosimy na budowe.
Stacja graficzna z kopig zaprojektowanego
modelu konstrukcji i instalacji jest
instalowana w biurze budowy. Dzigki temu
wykonawcy realizujgcy swe zadania mogq
na biezaco zapoznawac sie z kompute-
rowym modelem tego, co buduja.

Najlepszy sprzet i oprogramowanie, z kté-

rego korzystamy to tylko fragment sukcesu. Pracownia projektowa TB1
Najwazniejsi sg ludzie, ich pasja tworzenia - lata 50-te
i wizja.

Plotery, 2007 r. Pracownia projektowa TB2 - lata 50-te

Dwumonitorowa
stacja graficzna,
2007 .
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PRACOWNICY

Najistotniejszym zrédtem sukcesu PRO-
CHEMU od poczatku dziatalnosci byli i sq
ludzie — ich do$wiadczenie, wysokie kwa-
lifikacje zawodowe i profesjonalizm.

W 1947 r. zalazek firmy stanowito 28 oséb.
Wraz z rozwojem dziatalnosci i rozszerze-
niem zakresu pracy wzrastato zatrudnienie
i w 1949 r. wynosito juz 376 osdb.
Powstato wiele zespotow projektowych,
nowe pracownie, a dla poprawy jakosci

prowadzali swoich synéw czy corki, stad
takze przechodzili na emeryture.

Wsrod wielopokoleniowych rodzin wy-
mieni¢ mozna m.in. rodziny Sobczykéw,
Rybarczykéw, Wowkonowiczow, Roczkdw,
Mtynarzy, Biedrzyckich, Orzechowskich,
Milczarczykdw, Wrébléw, Zawadzkich,
Maszczakéw, Grzybowskich, Dublow,
Ochenkowskich, Kaczorow, Orfowskich,
Kowalifiskich, itd., itd.

PROCHEM S.A. 60&1’

cowaty 40, a nawet 50 lat w naszej firmie.
Wspominajac tych ,dtugodystansowcow”
nalezy podkresli¢, ze PROCHEM jest dzis
miejscem pracy takze licznej grupy ludzi
mtodych, dobrze wyksztatconych, goto-
wych stawi¢ czota nowym wyzwaniom.
Srednia wieku pracownikéw naszej firmy
nie zmienia sie od 20 lat i wynosi okofo 44
lata — to bardzo dobre potgczenie dos-
wiadczenia, rutyny i mtodosci.

i poprawnosci opracowan projektowych
specjalne komarki weryfikacji. W 1951 .
stan zatrudnienia wzrdst do ok. 700 oséb.
Wraz z rozszerzeniem zakresu dziatania
o nadzory oraz petnienie funkgji general-
nego realizatora inwestycji nastapit dalszy
znaczny wzrost zatrudnienia i w 1976 .
wynosito ono 1030 osdb.

W nastepnych latach wskutek spadku ilosci
inwestycji w Polsce, ilos¢ zadan dla naszej
firmy znacznie zmalafa i zatrudnienie
w sposdb naturalny stopniowo zmniejszato
sie. W latach 90-tych XX w., zatrudnienie
w firmie wynosito ponad 300 osdb,
na poczatku XXI w. spadto do ponad 200
osob, ale w ostatnim okresie zanoto-
walismy ponowny wzrost liczby pracow-
nikéw. Wraz ze zwiekszong iloscig zlecen,
zatrudnienie poczawszy od 2004 r. rosto
i na koniec 2006 roku wynosito 272 osoby.
W ciggu catej dziatalnosci firmy pracow-
nikami jej byto ponad 7000 oséb!!!
Obecnie firma zatrudnia wysoko wykwali-
fikowanych specjalistéw z branzy techno-
logicznej, architektonicznej, konstruk-
cyjnej, orurowania, mechanicznej, elektry-
cznej i akp, instalacyjnej, drogowej oraz
kosztorysowej. Dysponujemy kadrg inzy-
nierska z uprawnieniami nadawanymi
przez odpowiednie instytucje i gwarantu-
jaca wysoka jakos¢ oraz krétkie terminy
$wiadczonych ustug.

Sposréd ogdlnej liczby zatrudnionych
okofo 70% to pracownicy z wyzszym
wyksztatceniem, gtéwnie inzynierowie.
Wsréd pracownikéw inzynieryjno-tech-
nicznych ponad 100 posiada uprawnienia
projektowe lub do kierowania robotami
budowlanymi.

Wielu z pracownikéw zwigzato z PROCHE-
MEM cate swoje zycie zawodowe.
Tu zaczynali prace, tu osiggali swe najwie-
ksze sukcesy zawodowe, nierzadko przy-

10

Pracownia projektowa TB1 - lata 50-te

CZY WIESZ, ZE...

Pierwszym w PROCHEMIE pracownikiem, ktory
uzyskat w 2002 r. zawodowy tytut ,Inzynier

Europejski” jest Jerzy Hiszpanski. Tytutf ten przyz-
nawany jest przez miedzynarodowq organizacje
FEANI (Europejskg Federacje Narodowych
Stowarzyszen Inzynierskich). Wpis do rejestru tej
organizacji oznacza, ze inzynier osiagnat okreslony wymaganiami poziom
umiejetnosci zawodowych, poswiadczonych przez kompetentne gremia
inzynierskie, tak na szczeblu krajowym, jak i europejskim.

Wsrdd nas sg takze osoby, ktore przepra-

CZY WIESZ, ZE...

Najdtuzej pracujagcymi w PROCHEMIE (54 lata) sg Ludwik Stodkowski oraz
Jozef Bechta. Wsrdd rekordzistow jest jeszcze Edmund Skoskiewicz (50 lat),
Jerzy Hiszpanski (48 lat), Kazimierz Miszczak (43 lata), Henryk Kamionka
(42 lata). Wszyscy ci Panowie, pomimo osiggniecia juz wieku emerytalnego
nadal sg bardzo czynni zawodowo i wspétpracujq z firma do dnia dzisiejszego.
W grupie aktualnie etatowo zatrudnionych oséb, o stazu pracy w PROCHEMIE
co najmniej 40 lat, sg nastepujacy pracownicy: Tadeusz Badowski (41 lat),
Kazimierz Stefaniak (40 lat), Krzysztof Sciuba (40 lat) oraz Leszek Wiertlewski
(blisko 40 lat).

Wsréd bytych pracownikéw, ktérzy przepracowali w PROCHEMIE ponad
40 lat sg nastepujace osoby: Jan Rybarczyk, Marek Ambroziewicz, Jerzy
Gtowacki, Franciszek Hochman, Roman Kalicki, Jerzy Krajewski, Tadeusz
Mtynarz, Eugeniusz Siemiatycki, Zdzistaw Szarzynski, Tadeusz Kutakowski,
Tadeusz Lis, Mieczystaw Zurawski, Roman Choma¢, Zygmunt Luzinski, Jozef
Kuczynski, Jerzy Kadzinski, Ryszard Darkowski, Irena Wisniowska, Jan Gasior,
Jerzy Jakoniuk oraz Bogdan Kazimierczuk.

Ponadto 58 oséb zatrudnionych obecnie w firmie na etacie przepracowafo
w PROCHEMIE ponad 20 lat.

Tadeusz Kazimierz | Krzysztof Leszek
Badowski Stefaniak Sciuba Wiertlewski

Ludwik Jozef
Stodkowski Bechta

Edmund Jerzy B
Skoskiewicz Hiszpanski

Kazimierz Henryk
Miszczak Kamionka

11
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PROCHEM S.A.

Z ZYCIA FIRMY
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Nagroda Ministra Budownictwa za
rozbudowe zaktadéw P&G w War-
szawie, 1995 .

Wreczenie certyfikatu 1SO 9001,
1995 r.

Oddanie do uzytku magazynu
spedycyjnego PEKAES Autotrans-
port w Btoniu, 1996 r.

Nagroda w konkursie ,Najlepszy
projekt X lecia IPB” za projekt CZRL
w Warszawie, 2000 r.

Nagroda w konkursie ,Budowa
Roku 1999” za centrale STO w War-
szawie

Nagroda w konkursie ,Budowa
Roku 1998" za Walcownie Gumy
w STOMIL Olsztyn

Oddanie do uzytku magazynu dla
Renault, 1997 .

PROCHEM zdobywcg statuetki ,,Lider
Biznesu 2005"

Wreczenie ,Medalu Europejskiego”,
2001 .

Prezes Marek Garlinski laureatem
| nagrody w konkursie ,Pracodawca
Roku w Budownictwie”, 2004 r.
Podpisanie aktu erekcyjnego na
budowie CZRL w Warszawie, 1996 .
Oddanie do uzytku Wytworni
Ptynéw Infuzyjnych w LZF Polfa,
1998 r.

PROCHEM laureatem Srebrnego Orta
w konkursie ,Mazowiecka Firma
Roku 2003"

Spotkanie karnawatowe pracow-
nikéw, 2005 r.

Nagroda w konkursie ,Budowa
Roku 2001" za magazyn wysokiego
sktadowania dla WZF Polfa
w Warszawie

13
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GRUPA
KARPITALOWA
PROCHEM S.A.

W 1996 r. Spétka rozpoczeta budowe Grupy Kapitalowej PROCHEM S.A. Poczatkowo
Grupe tworzyty cztery firmy: PROCHEM S.A., Mostostal Stalowa Wola S.A., INSTAL —
Gdansk Sp. z 0.0. oraz ZET-PEB z Bitgoraja k/Betchatowa. Utworzenie takiej grupy byto jed-
nym z najwazniejszych punktéw opracowanej przez zarzad strategii firmy na lata 1996-
2000. Poczatkowo zaktadano, ze bedzie ona ztozona z firm projektowych i wykonawczych,
co miato znacznie zwiekszy¢ wspdlny potencjat przy realizacji duzych przedsiewzie¢
inwestycyjnych. Na przestrzeni ostatnich 10 lat kierunki inwestowania oraz skfad grupy
ulegaty modyfikacji, znacznie zwiekszyta sie liczba firm. Aktualnie w Grupie sg firmy,
w ktorych PROCHEM posiada nastepujace udziaty:

PROCHEM INWESTYCJE Sp. z 0.0., Warszawa 100%
IRYD Sp. z 0.0., Warszawa 100%
PROCHEM SERWIS Sp. z 0.0., Warszawa 99%
PRO-INHUT Sp. z 0.0., Dgbrowa Gornicza 98%
ASI POLSKA Sp. z o.0., Gliwice 75%
PKI PREDOM Sp. z 0.0., Wroctaw 80/ 68%
PROMIS Sp. z 0.0., Warszawa 98/ 45%
ELPRO Sp. z 0.0., Krakéw 50%
PRO-PLM Sp. z 0.0., Warszawa 50%
ATUTOR L.C. Sp. z 0.0., Warszawa 50%

IRYDION Sp. z 0.0., Warszawa 100%

PROORGANIKA S.A., Warszawa 91%

PROCHEM — ZACHOD Sp. z 0.0., Stubice 60%

ELEKTROMONTAZ KRAKOW S.A., Krakéw 51%

PROCHEM - RPI S.A. ,Warszawa 50%

ITEL Sp. z 0.0. , Gdynia 35%

BP PROZACH Sp. z 0.0., O$wiecim 25%

TEOMA S.A., Warszawa 20%

tacznie w spotkach Grupy Kapitatowej PROCHEM S.A. zatrudnionych jest ponad 800 osdb.
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30 czerwca 1994 roku miato miejsce pier-
wsze notowanie akcji PROCHEMU na War-
szawskiej Gietdzie Papierow Wartoscio-
wych. PROCHEM byt 25-tg z kolei firmg,
ktora zadebiutowata na parkiecie GPW.

W 1998 r. firma zostata wyrdzniona
nagrodg .Brazowego Byka” za jedna
z najwyzszych stép zwrotu na rynku pod-
stawowym, uzyskanych w 1997 roku.

W ciggu tych kilkunastu ostatnich lat
zmieniali sie akcjonariusze, wartos¢ akji,
a takze ulegat zmianie kapitat akcyjny.
PROCHEM jest spotka, ktéra regularnie

PROCHEM S.A. 60/04’

NA PARKIE

15.64Z

6,441 689
191.514 B.BB5

dzieli sie zyskiem z akcjonariuszami. Pod
tym wzgledem nalezy wiec do grona elitar-
nych firm sposrod tych, ktorych akcje znaj-
duja sie w publicznym obrocie.

Przez wiele lat cena akgji utrzymywata sie
na statym poziomie i oscylowata wokot
10 zt. W ciggu trzech ostatnich lat wartos¢
ta dynamicznie zaczeta rosnac i na dzien
31.12.2006 roku wynosita 70,00 zt za
akcje. Do tej pory maksymalna w historii
notowan cena akcji PROCHEMU wynosita
84,30 =zt (koniec notowah w dniu
15.11.2006 r..

CIE

AKCJONARIAT

W(g stanu na dzieft 01.01.2007 r., najwiek-
szymi akcjonariuszami (posiadajgcymi
ponad 5% akgji) sa:

[ PROCHEM Holding Sp. z o0.0. -
1.000.000 akgji, co stanowi 25,62 %
kapitatu,

ING TFI S.A. — 506.174 akqji, co
stanowi 12,97 % kapitatu,

Steve G.Tappan — 382.751 akdji, co
stanowi 9,8 % kapitatu,

UNION INVESTMENT TFI S.A. -
345.000 akdji, co stanowi 8,84 % kapi-
tatu,

OFE PZU ,Ztota Jesien” — 294.441
akgji, co stanowi 7,54 % kapitatu,
Commercial Union Investment Mana-
gement S.A. — 272.508 akdji, co sta-
nowi 6,98 % kapitatu

B Pozostali akcjonariusze.

28,25%

_ 25,62%

6,98%

7,54% 12,97%
8,84% 9,80%

Cena akcji PROCHEM S.A. (w zf) w latach 1994 - 2006

90
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PROCHEM S.A.

TURYSTYKA
REKREACJA

0d poczatku dziafalnosci przedsiebiorstwa
powstawaly rézne grupy zainteresowan
sportem i turystyka. Firma zawsze
udzielata wsparcia i pomocy finansowej
ciekawym inicjatywom. Przez wiele lat
organizowane byly wycieczki krajowe
i zagraniczne, wielu pracownikéw korzys-
tato z basenu plywackiego, kortéow
tenisowych i lodowiska. Przez sekcje
sportowe organizowane byty turnieje
szachowe, tenisa ziemnego i stolowego
oraz regaty zeglarskie i sptywy kaja-
kowe. Wiele lat z duzym sukcesem dzia-
tato koto wedkarskie zrzeszajace w naj-
lepszym okresie nawet 100 cztonkow.
Przez kilkanascie lat w naszym osrodku
wypoczynkowym w Tleniu regularnie
odbywaty sie zawody wedkarskie.

Turniej brydzowy o Puchar
Przewodniczacego KPWiG, 2003 .
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Kolarze - amat

Wycieczka
pracownikow,
lata 60-te XX wieku

Turniej koszykowki,
Lublin 1998 r.

orz, 2006 .

Juz w latach 50-tych XX w. organizowane
byty turnieje pitkarskie pomiedzy pra-
cowniami projektowymi o mistrzostwo
PROCHEMU. Nawigzujgc do tych tradycji
w ostatnim okresie powstafa druzyna
pitkarska PROCHEMU, ktéra reprezentuje
firme w réznych turniejach i bierze udziat
w rozgrywkach Ligi Biznesu.

Podobne reprezentacje mielismy w siat-
kéwce i koszykéwce. Duze sukcesy
odnosili w przesztosci (i obecnie réwniez)
nasi reprezentanci w brydzu sportowym
i regatach zeglarskich. W ostatnim okre-
sie do ulubionych przez naszych pracow-
nikéw dyscyplin dofaczyto kelarstwo.
Coraz wiecej oséb wybiera rower jako
srodek lokomocji, propagujac w ten
sposéb zdrowy tryb Zzycia. Zachecamy
naszych pracownikéw do nowych inicja-
tyw i organizowania rozgrywek sporto-
wych, bo ..."nie samg pracg zyje cztowiek”.

Regaty zeglarskie na Zalewie Zegrzynskim, 2005 r.

PROCHEM S.A. 60&’

riya-lpifkrska PROCHEMU, 2006 1.

Motorowodne Mistrzostwa Warszawy, 2001 .

!
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TROSKA ,
0O PRACOWNIKOW

Opieka zdrowotna

0d kilkudziesieciu lat w PROCHEMIE zwracano szczegélng uwage na opieke zdrowotna.
Niezaleznie od mozliwosci korzystania z lecznictwa publicznego, od 1954 r. do chwili
obecnej, biezaca opieke nad zdrowiem pracownikéw petnili lekarze zaktadowi i pielegniar-
ki. Obecnie wszyscy pracownicy Spotki oraz emeryci majg zapewniong stata pomoc lekarza
i ambulatorium, w ramach istniejagcego od 1997 r. Niepublicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej przy PROCHEM S.A. W ciggu roku gabinet lekarski $rednio przyjmuje prawie
2000 pacjentéw i wykonuje ponad 1000 zabiegdw ambulatoryjnych (w tym: badania
laboratoryjne, iniekcje, EKG, pomiary cisnienia, itp.). Od kilku lat na jesieni w sezonie
zachorowan na grype firma finansuje zakup szczepionek przeciwgrypowych dla chetnych,
ktorzy chcg poddac sie temu szczepieniu. Nad zdrowiem naszym od 1991 r. opieke
sprawujg lekarz Wiestaw Salach i pielegniarka Bogustawa Zawrzykraj.

Wypoczynek i pomoc socjalna

W ramach dziatalnosci socjalnej wazne miejsce zajmuje zorganizowany, dofinansowywany
wypoczynek pracownikéw i ich rodzin. W zaktadowym osrodku w Tleniu, dziatajgcym
od ponad 40 lat, rokrocznie wypoczywajg pracownicy i ich rodziny, a takze w ramach wol-
nych miejsc osoby spoza firmy. Srednio w ciggu roku wypoczywa 400 oséb. Firma dofi-
nansowuje wypoczynek pracownikéw i ich rodzin, w zaleznosci od ich dochodéw.
Pracownicy od kilku lat obowigzywania stosownych przepiséw, otrzymujg réwniez bony
Swigteczne.

W siedzibie firmy - budynku IRYDION dziata bufet, w ktérym pracownicy firmy moga
spozywac positki. Firma od 2002 roku dofinansowuje positki dla pracownikéw o nizszych
dochodach (zasady przyznawania doptaty okresla Regulamin). Srednio w ciggu roku
Swiadczeniem tym objetych jest ponad 100 oséb.

Fundusz mieszkaniowy

W ramach pomocy socjalnej pracownikom udzielane sg na korzystnych warunkach
dtugoterminowe pozyczki mieszkaniowe. Jako pomoc w zaspokajaniu ich potrzeb
mieszkaniowych, PROCHEM S.A. nawigzat réwniez wspétprace z Bankiem Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych. W zakresie tej wspétpracy Bank zobowiazat sie do udzielania
pracownikom wskazanym przez Zarzad Spétki dtugoterminowych kredytéw hipotecznych
na preferencyjnych warunkach. Moga by¢ one przeznaczone na zakup mieszkan i doméw.
W miare mozliwosci finansowych firmy z pozyczek mieszkaniowych rokrocznie korzysta
kilka oséb. (Na zdjeciu obok: budynek mieszkalny SMB PROCHEM wybudowany w 1988 r.)

CZY WIESZ, ZE...

Osrodek Wczasowy w Tleniu rozpoczat swoja dziafalnos¢ w 1959 r. Potozony
w sercu Boréw Tucholskich, nad rozlewiskiem rzeki Wdy przyciggat entuzjastéw urlopu
W ciszy i spokoju, na skraju lasow petnych grzybow i wody petnej ryb. Poczatkowo
sktadat sie z 19 drewnianych domkéw, swietlicy, budynku sanitarnego oraz przystani
nad rzeka. W 1980 roku dotychczasowe domki zostaly rozebrane, a powstat
catkowicie nowy osrodek z nowgq infrastrukturg i zagospodarowaniem terenu.
0d tego czasu osrodek byt ciggle modernizowany w ramach przydzielonych srodkow
finansowych, ale czas nieubfaganie mija i zmieniajg sie mody na spedzanie wolnego
czasu. Niemniej stali bywalcy Osrodka w Tleniu na pewno jak zawsze dopisza.
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Szkolenia

W celu podniesienia jakosci naszych ustug
prowadzimy systematyczng dziatalnos¢,
majgcg na celu doszkalanie pracownikdw.
Sq to szkolenia branzowe w poszczegoél-
nych specjalnosciach inzynierskich,
komputerowe, menedzerskie, jak row-
niez jezykowe.

Kursy jezyka angielskiego sa prowadzone
w firmie od 1994 roku. Grupa chetnych
pracownikéw jest objetych programem
nauczania jezyka angielskiego, ktérego
koszty w potowie pokrywane sg przez
firme.

Kadra kierownicza wzbogaca swoja
wiedze w zakresie zarzadzania na studiach
MBA, finansowanych réwniez przez firme.
Obecnie w firmie zatrudnionych jest kilka-
nascie oséb, ktore uzyskaty tytut MBA,
a nastepna grupa mtodych pracownikéw
jest w trakcie nauki.

Przynaleznosé

do Polskiej Izby
Inzynierédw Budownictwa
0d 2003 r. inzynierowie posiadajacy
uprawnienia projektowe lub wykonawcze,
maja obowiazek przynaleznosci do Polskiej
Izby Inzynieréw Budownictwa i ich regio-
nalnych oddziatéw, a architekci odpo-
wiednio do Izby Architektow. Sktadki
cztonkowskie wynikajace z tej przyna-
leznosci (o ile pracownik pracuje tylko
w PROCHEMIE) oraz skfadki ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej, sa opfa-
cane przez firme, po potraceniu naleznych
podatkow, ktére optaca sam pracownik.
Pracownicy, ktérzy zdali egzamin zwigzany
z otrzymaniem uprawnieri projektowych
réwniez otrzymuja zwrot kosztéw tego
egzaminu.

PROCHEM S.A. 60&’

CZY WIESZ, ZE...

Klub Seniora zrzeszajacy bytych pracownikéw dziata w PROCHEMIE od 27 lat.
Zatozycielem Kofa byt Wfadystaw Zarudzki. Obecnie Klub Seniora przy
PROCHEMIE zrzesza okoto 380 cztonkéw. Koto kultywuje tradycje tacznosci
bytych pracownikéw z obecnymi. Zarzad kofa kontaktuje sie z administracjg
firmy, a raz w miesigcu organizuje - przy czynnym udziale sekcji socjalnej -
spotkania otwarte. Raz w roku odbywa sie réwniez spotkanie noworoczne
wszystkich emerytéw z Prezesem Zarzgdu PROCHEM S.A. Waznym elementem

tacznosci firmy z ,seniorami” jest réwniez przesyfanie im gazetki firmowej
.Wiadomosci z PROCHEMU".

Od ponad 30 lat na terenie firmy dziata pofagczone Koto Zwiazku Kombatantéw
Rzeczpospolitej Polskiej i Bytych Wigzniéw Politycznych, firmy PROCHEM S.A.
i BIPROWOD, ktére w chwili obecnej zrzesza okoto 40 cztonkéw. Cztonkowie tego
kofa spotykajq sie kilka razy do roku, z okazji wazniejszych $wiat panstwowych,
a Zarzad Kota ma réwniez comiesieczne spotkania w siedzibie firmy.

Organizacja zwigzkowa NZZZ ,Solidarno$é” dziatafa w PROCHEMIE przez 26 lat.
Powstata we wrze$niu 1980 roku. Zostata wpisana do rejestru Regionu Mazowsze
pod kolejnym numerem 9. Komitet zatozycielski liczyt 50 oséb, a przynaleznos¢
do zwigzku zadeklarowafo 90% zafogi (ok. 500 oso6b). Dziatalnos¢ zwigzku nie
zostafa przerwana w okresie stanu wojennego. W latach 80-tych prowadzony byt
intensywny kolportaz podziemnej prasy i wydawnictw. Po 26 latach dziafania
na terenie PROCHEM S.A., walne zebranie NSZZ ,Solidarno$¢” podjeto w dniu
9 pazdziernika 2006 r. uchwate o zakonczeniu dziatalnosci zwigzku.
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PROCHEM S.A.

FIRMA
W SRODOWISKU

0d

poczatku dziafalnosci firmy pracownicy tworzyli kota zwigzkowe i stowarzyszenia

zawodowe. W firmie reprezentowane byty nastepujace kofa: Stowarzyszenia Architektow
Polskich, Polskiego Zwiazku Inzynieréw i Technikow Budowlanych, Stowarzyszenia
Elektrykow Polskich. Pézniej utworzone byto koto Polskiego Zwigzku Inzynieréw
i Technikéw Sanitarnych oraz Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdw Komunikacji.
Z uptywem lat powstawaty nowe organizacje i stowarzyszenia reprezentujgce $rodowisko
inzynierskie, biznesowe i menedzerskie.

Aktualnie PROCHEM S.A. jest cztonkiem nastepujgcych organizacji pracodawcow, izb,
stowarzyszef, itd.:

Izba Projektowania Budowlanego (od 1990 1),

Business Centre Club (od 1991 r),

Polski Zwigzek Pracodawcéw Budownictwa (od 1992 1),

Stowarzyszenie Menedzerédw w Polsce (od 1994 1),

Stowarzyszenie Emitentéow Gietdowych (od 1994 1)

Polska Izba Przemystu Chemicznego (od 1995 1),

Polskie Stowarzyszenie Menedzeréaw
Budownictwa (od 2005 r)

20

CZY WIESZ, ZE...

Tradycja wydawania wewnetrznych biuletynéw siega roku 1950. Wtedy ukazat sie
pierwszy numer ,Biuletynu Technicznego” — wydawnictwa zawierajgcego materiaty
pomocnicze do projektowania, normogramy, tablice, rysunki przyktadowych
rozwigzan technicznych. Nastepca tego Biuletynu byt wydawany w latach 80-tych
~Informator Techniczny” takze dla wewnetrznych potrzeb projektantéw i o podob-
nej tresci jak poprzednik. Obecnie nastata era komputeréw i wszelkie poradniki,
instrukcje, normy, itd. pracownicy mogg znalez¢ w sieci, na wewnetrznej stronie

intranetowe;.

Pierwszy numer ,Wiadomosci z PROCHEMU” zostat wydany w grudniu 1994 r.
Inicjatorem wydawania wewnetrznej gazety firmowej byt 6wczesny Prezes
Stanistaw Srokowski. Poczatkowo gazeta ukazywata sie w cyklu dwumiesiecznym
i miafa objetos¢ 4 stron. Obecnie ukazuje sie co kwartat, w objetosci 16 stron.
Gazeta, w ramach facznosci firmy z bytymi pracownikami, rozsytana jest réwniez do
wszystkich cztonkéw Klubu Seniora. Oprécz wydania papierowego, gazeta opra-
cowywana jest rowniez w postaci cyfrowej i zamieszczana na naszej stronie inter-
netowej, jak rowniez przesytana do prenumeratoroéw, ktorzy preferujg takg postac
gazety.

M
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wiadomosci .

Meanm  gesiea

Dobiega korfica realizacia umowy

na wybudowanie Instalacji Destylacji
Ekstrakeyjney Frakcp BT w Petrochemii
Blachowrss SA w, Kpdzier

W okresie przed akcesyjnym, kierownictwo
firmy podjeto wspotprace i zainicjowato
wiele spotkan dwustronnych z zachodnio-
europejskimi  firmami konsultingowymi
i inzynierskimi w celu poznania procedur
wykorzystywania unijnych funduszy pomo-
cowych (ISPA, SAPARD i inne). Na pod-
stawie tych doswiadczen, od kilku lat
firma swiadczy ustugi w zakresie kon-
sultingu dot. realizacji kontraktow finan-
sowanych z funduszy pomocowych Unii
Europejskiej, w tym opracowywaniu
whnioskéow o dofinansowanie, jak réw-
niez petnieniu funkcji inzyniera kontrak-
tu FIDIC.

Obecnie PROCHEM bierze udziat w realiza-
¢ji dwoch programoéw dofinansowywanych
przez fundusz ISPA, jako Inzynier Kontraktu
wg FIDIC: dla miasta Rybnika — moderniza-
cja systemu kanalizacji sanitarnej oraz
Lublina — modernizacja oczyszczalni cie-
kéw i budowa instalacji osuszania osadow
$ciekowych.

PROCHEM byt réwniez beneficjentem
programu PHARE 2000. \W 2003 r. firma
otrzymata dofinansowanie, ze $rodkéow
przeznaczonych na ,Innowacje i technolo-
gie dla rozwoju przedsiebiorstwa” - na
opracowanie i wdrozenie elektronicznego
obiegu korespondencji. Po kilkumiesiecz-
nym testowaniu, obecnie wszystkie doku-
menty przychodzace do firmy sg ewi-
dencjonowane w systemie i ich obieg jest
$cisle kontrolowany, zgodnie z przyjetymi
procedurami.

Przedstawiciele firmy aktywnie uczestniczg
w badaniach w ramach Europejskiego
Panelu Testow Biznesowych (European
Business Test Panel), funkcjonujacego
w ramach Komisji Europejskiej przy
Dyrekcji Generalnej ,Rynek Wewnetrzny”.
Celem badan jest pozyskiwanie przez
Komisje Europejska informacji na temat
wptywu tych regulacji na prowadzona
przez przedsiebiorstwa dziatalnos¢ gospo-
darczg. Zadaniem cztonkéw tego panelu
jest przekazywanie opinii na temat projek-
towanych lub istniejacych regulacji unij-
nych lub polityki prowadzonej na szczeblu
wspdlnotowym.

Poczawszy od 2004 r. przedstawiciele firmy

PROCHEM S.A. 60&’

UDZIAL

W PROGRANMACH

UNIJNYCH

uczestnicza réwniez w pracach Euro-
pejskiej Platformy Technologicznej
Budownictwa, w zespole tematycznym
Jnfrastruktura”. Wraz z partnerem nauko-
wym — Politechnikg Wroctawska, PROCHEM
jest liderem tego zespotu tematycznego.

PROCHEM S.A. w grudniu 2005 roku pod-
pisat umowe konsorcjum, w ktdrego skfad
wchodzi 16 partneréw z Unii Europejskiej:

Hiszpanii, Frangji, Litwy, Polski i Stowenii.
Liderem konsorcjum jest LABEIN Techno-
logical Center z Hiszpanii, ktéry w imieniu
konsorcjum zawart kontrakt z Komisja
Europejska na prace badawcze - projekt
.e-NVISION". Projekt ten dotyczy inte-
gracji i automatyzacji proceséw bizne-
sowych przedsiebiorstw. Zakonczenie prac
przewidziano na 2008 r.
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FINANSOWANIE
CELOW
SPOLECZNYCH

Pomoc finansowa firmy przeznaczona na cele spoteczne ma charakter staty. Od wielu
lat PROCHEM S.A., poprzez liczne stowarzyszenia i fundacje, przekazuje znaczne kwoty
pieniezne na rézne cele charytatywne. W 2006 r. byto to 77.000 zt.

PROCHEM S.A.

W dziatalnosci tej preferowane sq trzy kierunki:

= ochrona zdrowia w Polsce, za posrednictwem fundacji i stowarzyszefi powotanych do
prowadzenia tej dziafalnosci oraz na rzecz oséb prywatnych,

* pomoc dzieciom chorym i specjalnej troski,

* wspomaganie instytucji prowadzacych dziatalnos¢ charytatywna.

Co roku wiekszos¢ z tych srodkéw przekazywana jest na pomoc w sfinansowaniu skomp-
likowanych operacji, leczenia i rehabilitacji dzieci autystycznych, z porazeniem moz-
gowym, zespotem Dawna i innych.

Oprdcz prowadzenia dziatalnosci charytatywnej PROCHEM S.A. wspiera finansowo
rowniez Srodowiska naukowe oraz artystyczne. W 2002 roku przekazano darowizne
dla Centrum Badan i Ksztatcenia Ustawicznego Politechniki Warszawskiej o wartosci
tacznej 670.000 zt. Réwniez w ostatnich latach firma wykonata nieodptatnie na zasadzie
darowizny dokumentacje techniczng obiektu rehabilitacyjnego Instytutu Kardiologii
w Warszawie. Wielokrotnie PROCHEM sponsorowat imprezy kulturalne i koncerty (m.in.
koncerty upamietniajace rocznice waznych wydarzen historycznych), a takze instytucje
propagujace dziatania proekologiczne (m.in. Fundacje ,Czysta Woda").

Firma wspomaga takze finansowo czlonkéw Kota Seniora oraz Zwigzku Kombatantow.
W 1997 roku, wtaczajac sie w akcje pomocy mieszkaficom potudniowej Polski
poszkodowanym w wyniku powodzi, firma nasza przekazafa na konto CARITAS POLSKA
kwote 25 000 zt i ponownie w 2001 r. 10 000 zt.
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Inwestycje wybrane z ponad
3000 zaprojektowanych

lub zrealizowanych przez PROCHEM

Lata 1947-50
= Zaktady Mechaniczne URSUS
w Warszawie - projekt Nr 1,
= Zakfady Radiowe im. Kasprzaka
w Warszawie,
« Fabryka Samochodéw na Zeraniu
w Warszawie,
= Zaktady Maszyn Budowlanych
im. Warynskiego w Warszawie,
= Centralny Dom Towarowy w Warszawie

Lata 1951-60

= Fabryka Samochodéw Ciezarowych
w Lublinie,

« Warszawskie Zakfady Fotochemiczne
FOTON w Warszawie,

= Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego
w Swidniku,

= Zaktady Radiowe DIORA
w Dzierzoniowie,

= Zaktady Przemystu Farmaceutycznego
w Grodzisku

Lata 1961-70
* \Wytwdrnia Filméw Dokumentalnych
w Warszawie,
= Instytut Elektrotechniki w Miedzylesiu,
= Zaktady Wtdkien Sztucznych ELANA
w Toruniu,
= Zaktady Wtékien Sztucznych
w Tomaszowie
= Zaktady Opon Samochodowych
w Olsztynie,
» Tarchominskie Zakfady Farmaceutyczne
w Warszawie
» Zaktady Azotowe we Wtoctawku

Lata 1971-80

= Zakfady Sztucznej Skéry ,,Polcorfarm”
w Pionkach,

= Zaktady Przemystu Gumowego ,Stomil”
w Sanoku,

= Fabryka Proszkéw ,Pollena”
w Bydgoszczy,

» Zaktady Aparatury Chemicznej
.Metalchem” w Opolu,

» Zaktady Wklestodrukowe RSW Prasa
w Warszawie,

* Wytwérnia chloru w Zakfadach
Azotowych we Wioctawku

Lata 1981-90

« Wytwornia Antybiotykow w TZF ,Polfa”
w Warszawie,

= Browar Trebjesa w Niksic (Jugostawia),

» Kompleks 03 w Kombinacie
Petrochemicznym w Schwedt (NRD),

= Zaktady Chemiczne Duslo n.p. Sala
(Czechostowacja),

* Wytwornia Antybiotykow
w Neubrandenburgu (NRD),

= Zaktad unieszkodliwiania odpadow oraz
Zakfad produkgji izotopédw w Instytucie
Badan Jadrowych w Swierku

Lata 1991-2000

» Rozbudowa zaktadéw Lever Polska
w Bydgoszczy,

= Huta szkfa dla Pilkington Sandoglass
w Sandomierzu,

* Rozbudowa zaktadéw Procter & Gamble
w Warszawie,

= Wytwornia zwigzkéw fosforu dla AKZO
Nobel w Bitterfeld (Niemcy),

* Rozbudowa i modernizacja Rafinerii
Gdanskiej w Gdansku,

= Centrum Zarzgdzania Ruchem Lotniczym
w Warszawie

* Rozbudowa zaktadéw Daewoo FSO
Motor w Warszawie,

= Zaktad podzespotéw samochodowych
Delphi w Tychach,

= Zaktad produkcji przypraw ,Podravka”
w Kostrzynie,

= Wytwornia saletrzaka w ZCh Anwil
we Wtoctawku

Lata 2000-2007

» Zaktady podzespotéw samochodowych
dla Toyota Motor Manufacturing Poland
w Watbrzychu,

* Budynek biurowy IRYDION
w Warszawie,

= Instalacja ekstrakcji aromatéw oraz
modernizacja kilku baz magazynowych
paliw dla PKN ORLEN,

« Instalacja hydrorafinacji parafin
w Rafinerii Trzebinia,

* Drukarnia wklestodrukowa dla
Wydawnictwa Bauer w Wykrotach,

= Instalacja petrokarbochemiczna
w Petrochemii Blachownia
w Kedzierzynie Kozlu,

= Instalacja granulacji nawozéw oraz
neutralizacji w zaktadach nawozowych
Nitrogenmuvek w Petfurdo (Wegry),

* Fabryka modutéw ciektokrystalicznych
i monitoréw LG Philips LCD w
Biskupicach Podgornych.

Kombinat Petrochem|czn
w Schwedt (NRD)

Procter & Gamble w Warszawie
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GALERIA
IRYDION

W budynku IRYDION, siedzibie firmy od
2002 r., gtéwny hall zostat udostepniony
na galeri¢ artystyczna, w ktérej swoje
prace malarskie, grafiki, rzezhy, jak réw-
niez gobeliny i kilimy, prezentuja artysci.
We wrze$niu 2002 roku odbyfa sie pier-
wsza wystawa prac artystow, ktora zapo-
czatkowata staty cykl ekspozycji pod opieka
Business Service oraz PROCHEM S.A.

Przez ponad 4 lata w Galerii Irydion
goscilismy ponad 50 wystaw, zaréwno
autorskich jak i ekspozycji zbiorowych.
MieliSmy okazje poznac¢ twodrczos¢ mto-
dych, obiecujacych artystow oraz podzi-
wiac dzieta znanych i cenionych tworcow.
Autorzy zaprezentowali odmienne techniki
swych prac, m.in. obrazy olejne,
akwarele, pastele, pokryte kropelkami
wosku egzotyczne ,batiki”, a takze
grafiki, zdjecia, collage, czy prace wrecz
.wyczarowane” z haftow i kompozyciji
tkanych. Galeria goscita réwniez zach-
wycajace ekspozycje gobelindw, ptécien,
patchworkéw, a takze rzezb i ptasko-
rzezh. W swoim przestaniu promowania
réznorodnej sztuki, podziwialismy réwniez
prace artystow plastykéw, m.in. prezen-
tacja specjalnie zaprojektowanej bizu-
terii, okazjonalnych wyrohéw, zegarow,
lamp, itp.

Szczegélnym zainteresowaniem cieszg sie
zawsze wystawy fotograficzne, na kto-
rych swoje prace prezentujg pracownicy
PROCHEM S.A. Rok temu zapoczatko-
walismy cykl ekspozycji prac fotogra-
ficznych naszych Kolezanek i Kolegéw -
amatoréw, jednak zamitowanych fotogra-
fikow.

Krzysztof Jarocki

autor: Dorota przy pracy
Dziekiewicz-Pilich
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